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VIGILADA MINEDUCACION

M ISIO
La Corporacion Universitaria Latinoamericana- CUL,
coMo institucion de educacion superior, tiene como

mMision  buscar el desarrollo integral de las
potencialidades del ser humano, despertando en sus
educandos un espiritu reflexivo, orientando al logro
de la libertad de pensamiento y pluralismo
ideoldgico que tenga en cuenta la universalidad
del saber y particularidad de las formas culturales
de la region caribe y el pais.
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Ser reconocidos por la sociedad como una Institucion

universitaria de calidad académica y accesible a todas
las personas que cumplan con los requisitos académicos.

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR



Barranquilla

Ubicada sobre |a ribera occidental del rio Magdalena, a pocos kildmetros de
su desembocadura en el Mar Caribe, es puerto aéreo, maritimo, fluvial
y de comunicaciones. También es conocida como |la Puerta de Oro de
Colombia por haber sido el punto de entrada al pais de adelantos como la
aviacion y el teléfono, de miles de extranjeros y de deportes como el futbol
y el béisbol. Asi mismo, se le conoce como La Arenosa, la Capital de Vida y
Curramba, la bella.

Carnaval de
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-Administracion Financiera Nt V)

-Contaduria Publica
-Administracion Integral de Riegos
de Seguridad y Salud en el Trabajo
-Tecnologia en Gestion Financiera y Contable
-Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo
-Licenciatura en Pedagogia Infantil
-Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte
- -Ingenieria Industrial
: -Ingenieria de Sistemas y Computacion

Posgrados
- Especializacion en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
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Permanencia

\' Graduacm ;

Bienestar: brinda un acompanamiento completo para
formarte como un profesional integral e incentivar tus
potencialidades, habilidades y talentos.
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La permanencia y graduacion para la mstltuc:lon es un
proceso que vincula estrategias, acciones y servicios que
buscan disminuir el riesgo de desercion y mejorar la tasa
de graduacion de la comunidad estudiantil. Asi mismo,
facilita el proceso de formacion del estudiante ya que
fortalece la gestion académica, mejora su calidad de
vida, contribuye al desarrollo integral y apunta a la
sostenibilidad de cada uno de Ilos programas
académicos de la institucion.
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Bienestar
Integral

Salud, Cultura, Recreacion y Deporte

=

La institucion concibe el desarrollo integral como un
compromiso misional donde se articula la formacién ~
académica con las areas de salud, cultura, deporte y
recreacion, a través de diferentes estrategias, actividades b
Yy Servicios que permitan ser coherente con la mision e
institucional en la formacion de profesionales integros '
con vocacion, desarrollo humano y principios que

aporten valor en su ejercicio profesional.
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La educacion inclusiva para la institucidon se considera
COMO un eje que busca generar valor y respeto a la
diversidad, a través de diferentes acciones que permiten
en el marco de la equidad, facilitar el
proceso de adaptacion, promover la permanencia
y graduacion e incentivar la participacion de los
diferentes grupos poblacionales.
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Investigacion .

La Institucion desde su vision, mision y politicas

Institucionales demuestra un serio compromiso por
. § estimular progresivamente la cultura investigativa;
" razdén por la cual crea el Centro de Investigaciones

y Proyectos como - dependencia de apoyo

académico a modo de proyectar en sus diferentes

4 ' programas la cultura por la investigacién.
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El departamento se adscribe a la Vicerrectoria

Académica y por la naturaleza de los

programas, en la Corporacidn en los niveles

- tecnoldgico y profesional, el centro se constituye en

un eje articulador, lo que demanda un permanente

compromiso de servicio de apoyo académico hacia

R, otras dependencias tales como el departamento de

ciencias basicas, la Unidad de Perfeccionamiento

Docente en el manejo operativo del esqguema de

———— e investigacion y con el Departamento de Extension y

et ~ Proyeccién Social, en la busqueda de la satisfaccion de
las necesidades de la comunidad.
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Semilleros de investigacion: Los semilleros de investigaciéon son un
grupo de estudiantes capaces de promover proyectos o procesos de
Investigacion sustentados en la metodologia de “aprender haciendo”, que
estan bajo la direccidon de un docente vinculado a grupos de investigacion
y/o con trayectoria investigativa.
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Extensmn
\Y proyeccmn social

Unidad de Proyeccion Social
Proyeccion social esta adscrita al Departamento

de Extension y tiene como objetivo la implemen- -
tacion de proyectos de apoyo y desarrollo a la N1 . y
comunidad publica y privada, propiciando un \_ \ .
compromiso activo con el desarrollo social a nivel 'y f

local y nacional y contribuir a la formacion
integral de l|la comunidad universitaria y la
formacion de un profesional con pensamiento y
compromiso etico, critico, creativo, auto-respon-
sable y reflexivo, a través de acciones que
articulen la academia con los problemas del
contexto social.

Programa de Educacién Continua - PEC

Es un area adscrita a la Direccion de Extension

que brinda a las entidades publicas, empresas

privadas, comunidad educativa y sociedad ,
en general, la oportunidad de satisfacer las 0

necesidades de formacion complementaria; |

a través de la estructuracion de las diferentes |
sublineas: diplomados, cursos, talleres y jornadas 4

de actualizacion; teniendo en cuenta, las ultimas

tendencias de la globalizacion (dentro de un

marco legal, tecnoldgico, artistico, cultural vy

social).
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Unidad de Emprendimiento ‘1'
Estimula el espiritu emprendedor e incentiva la cultu-
ra empresarial con responsabilidad social, apoyando a
los emprendedores, estudiantes y egresados en la
Identificacion, formulacion e implementacion de sus
planes de negocios.

VIGILADA MINEDUCACION
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Unidad de Practicas

Practica Profesional, es el ejercicio laboral que
complementa |la ensenanza tedrica de los
diferentes programas impartidos por la
Corporacion Universitaria Latinoamericana - CUL
realizadas en un escenario de trabajo real.

El objetivo de |la practica es la formacion integral del
estudiante, complementando y profundizando los
conocimientos adquiridos a lo largo de su etapa de
formacion; igualmente, la generacion de nuevos
conocimientos, actividad que contribuye al desa-
rrollo de habilidades, actitudes, aptitudes, destrezas
y fortalecimiento de sus competencias, valores y 4
principios, aplicados a la realidad empresarial.

Unidad de Egresados

Permite afianzar los vinculos entre la institucion, el
sector productivo y los egresados, generandole
iInformacidon sobre actividades académicas,
sociales y culturales de la institucion para hacerle
seguimiento a sus experiencias profesionales vy
retroalimentar los programas académicos en aras
de fortalecer los planes de estudios y sus respecti-
VOS micro curriculos.
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Internacional

Se encarga de impulsar los procesos de
Internacionalizacidon institucional, asesorando vy
contribuyendo a la formacion de competencias
INnternacionales de sus estudiantes, promoviendo
la participacion de los académicos y funcionarios
administrativos en los programas establecidos;
el desarrollo y fortalecimiento de programas
académicos conjuntos, la visibilidad y el reconoci-
miento a traves de |la cooperacion interinstitucio-
nal regional, nacional y mundial.
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Alianzas estratégicas Convenios Difusion de oportunidades, Internaciona
convocatorias y becas en casa

lizacion
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Programas INTER Internacionalizacion Movilidad académica Visibilidad nacional
Articulada e internacional
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Calle 58 No. 55 - 24 A.
Barranquilla, Colombia.
www.ul.edu.co
Admisiones y Registro: (605) 344 41 58
(605) 360 7019 - 314 896 2734
Email: info@ul.edu.co

Corporacion Universitaria !
Latinoamericana-l1ES @culbarranquilla
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