"El estar asociado es el
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63 Proyectos ejecutados | somos familiasyvamos por INNOVACION SOCIAL
el mismo camino asicada QUE TRASCIENDE

56 Municipios cual esté independiente en
su finca, ¢ cierto?"

16 Municipios afectados
por el conflicto

Célimo Caicedo
Quilcacé-El Tambo,Colombia

51 Aliados

17 Municipiospresencia

cultivos coca

En la Fundacion Alpina trabajamos para

www.fundacionalpina.org transformar la vida de familias,
comunidades y organizaciones del
LY Carrera 4 Bis N° 9-24. sector rural,
QI'I atravésdeproyectos productivos que

Sopo, Cundinamarca. ) :
sonevaluadosysistematizados, para

(571) 423 8600 que
Ext. 1063 y 1068 los aprendizajes se puedan replicar,

. . . escalar y contribuir amejorar politicas
fu ndaugnalpma@ilpma.com publicas eimpactaramas comunidades

rurales.

F)’i ® Esto nos convierte en un
laboratorio social
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ESTAMOS ALINEADOS CON EL
CUMPLIMIENTO DE LOS ODSCOMO
UNA RESPONSABILIDAD DETODOS
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¢ QUE HACEMOS? . COMO LO HACEMOS?

Nuestros procesos
sostenibles de inclusion
econdmicay social, estan
basados en un modelo de
acompafamiento y extensién
sostenible, caracterizado por:

AUMENTAR
PRODUCTIVIDAD

GENERAR INGRESOS

PROMOVERLAASOCIATIVIDAD UN EQUIPO TECNICO

INTERDISCIPLINARIO

CONOCIMIENTO Y
EXPERIENCIA EN PROCESOS
ASOCIATIVOS Y CREACION DE
CIRCUITOS CORTOS DE
COMERCIALIZACIONEN
TERRITORIOS COMPLEJOS

APROPIAR PRACTICAS
ALIMENTARIAS SALUDABLES

FOMENTAR EL DESARROLLO
HUMANO INTEGRAL Y EL
TEJIDO SOCIAL

GESTION DEL
CONOCIMIENTO PARA
FOMENTAR PRACTICAS

SOSTENIBLES REPLICABLES\
MAYORESCALAY
PARA INCIDIR EN POLITICA
PUBLICA

ALIANZAS
ESTRATEGICAS QUE
GARANTIZAN CONTINUIDAD
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